
� �������� ��������� ����

�� ��
��
 	� � ���
 ���� 
��������� ��
� ��	���� 
�����
��� �������� ��
�-
��� � ������������ � ��
��� 
- ��
�� ��
��� 
� ���
��-
����
� ��›������� ��	���-

������ �������. 

�
����������  
����� ��	�

������� ������������ � 
����� � ������ �������
 �� 
14,8 %, ������� ��������� 
����� �������, ������ 
��
���
��	� ����	��
�� �����-
	��
� ��� �� �
���
� ���-
������. 
��	�����	� �� ����� 
������ ����� �������� � ���-
����, ����������� ���� ����-
�������� 	����, ����������-
��
, �������������. ����	� 
������ ��������	� ��
. ����-
����� ������
 ����������� 
� ���
��	 ��������� ����-
�����, �� ���� ����������-
��� ���������	��! (������ 
����� ������ �.�������� - 
�� ����� http://gorduma.nnov.
ru/?id=15428).

�	��� ������ 
�	�� ����-
��� ����	� 
������ ������ 
�����������-
�����:

-  �������� 
����� �
�	�� � ����� �
�	�� 
������������, ���������� 
����� � ������������ ������. 
�� ������ ���	�����, � ›�� 
�������� ������ ������. ���-
��
 ������������� - ��������-
	�� �������. ��� ��������-
���� ������������ 	������-
��� ������	�� �������	��, 
������������� �������, 
���������� �������. ����-
������� �� ��
��
 �������� 
�������� �������
��
, ����-
�� ��� �����: ����
�� ����� 
��������� ���� �����������-
�����.


������ ������� ������ 
������	�� �������, �������� 
���	����� ��������������
� 
��������
 � ����������
. 
��	, �������� ��������	�� 
������������, 	�	 ���� ����-
���	� 	���� �������
 �� ���-

������ «���������� �����». 
����� ���
	�� ����
����: 
��� ���
� 26 	����, � �����-
�� �� ������ 50, � �� 	���� 
���� - 100. ���	� ���������
 
�����������: �������, ���	�, 
�������� ����������, ����-
���	� ������������� ����-
������, �������� ���������� 
��������.


� ������ �������� ���
-
�� ��������, �������� 
����� �� ������������ ���-
	��	� � ������ ������. 
����������, � 	������� ›��-
	�������� ����, ������� ���� 
�� ���� �� ���������� �����-
��� ���
��	, ����� � �����-
�	�� �����, � ������������ 
� ������ ���	� ������ ��	�� 
�������, � ����� ��������-
���
 �� ��������
�	� - ��� 
�� �������. � ��� ����� � 
��������, �� �� ����� ����-
���� ��������	� ��
 �������-
��
 ��	������� �� 	����� 
���	� ›��	����� �����������. 
������ �� �������� 

����  ���	�� ��������� 
��
 ������ ������� ���
 �� 
������ ���	� ������ ������� 
- � �������� ����� �������. 
������	�� ��������� ����� 
������� ������� ������ �� 
��������� � �������������� 
�����. ������ ��������, 	�	 
��������� ���������.

�  � � � � � � �  � 	 � � � � � � � 
�� ›��� ��������� ����-
�� �������
 � ���������� 
������� �������� - �����-
	����� ������ � ����� ���-
�������	�� ���������, ��� 
����������� 	���� � 	����� 
�������� ��� �� ���. 

  ������������ �����-
����
 ����  ���	��. �� ��� 
����
�, ��	�����
, ��������-
�������� ������������ ��	�-
����, 
��� ������������ ��
 
�������� ������ � ���
����� 
������� ��������. ����� �� 
������ ��������� �� ��	� 
����������� ����������� 
«������» ���� �������� ����� 
������ ������. �������� 
������ ���������� ��� 	��-
	������� ��������� ������-
����
�� �� ���������� ����-
������� ����.

���� ������� �����������-
��� ������������������ ����-
��� � ������� ������������, 
����������� ����  ���	��. 
� � ������ ������	�� ����-
��� �� ����� �� ������ ����� 
������ ���������� � ������ 
�����	����. 
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���� - �� ���
 

���
��� � ��	���� 2013 

���� ������	�� ������-2014 
�	����	�������� ��� � 
���-
��: � ������, � ������� �����-
��� �� 205,4 ��� ���. �����-
��������� �������� ������ �� 
��� � ����������	�� ������, 
� ��	�� �� ������������� ���-
�	��� ���� � ������� 
������ 
� �� ����	� «�����	 � 	����� 
����». �� ����� �� ��������-
�� ���	��� «������ ������» 
� ������	�� ����������.

- 
��
���, ��� � ����� 
������ ���� �� ������ ����-
����
 � ������, - ������	��� 
����  ���	��. - 
�	� �� ���� 
������ �� 200 ��� ���., �� � 
������� �� ���� ����� ���-
���������� �����. �������� 
�����, ��� �� �������� ���-
��� ����� ������� �� ������-
��� �����	�����	�� �� ���-
���. �� ��� ���� ����� ���-
�������� ��������� �����-
��������� ��������� «���-
��	 � 	����� ����» ��� �� 
30-40 ��� ���.  ����� ������� 
- ���������� ������ ����	�� 
� ����������� � �����
�� ���-
��	 ������, ��� ������������ 
��
����
 � ������ �������. 
�� �����, ����� ���������� 
����	�� ���� ������������ 
� �������������� �� �������-
���. 
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��������  
����� ������  
�� ��	����.

�
����
�	�� ����� �������� ��
������, ������ ��� ��� �������� 
 ���������.


